ESTATUTO DO GRUPO ESCOTEIRO "SAO CAETANO DO SUL - 207/SP"

CAPITULO | - Da Constituicdo, Finalidades e Sede

Art. 1° - O Grupo Escoteiro "SAO CAETANO DO SUL" é uma associacao civil
de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza educacional, cultural,
beneficente e comunitaria, com sede na Alameda Conde de Porto Alegre,
n® 860, Bairro Santa Maria, Sao Caetano do Sul/SP, filiado a Uniao dos
Escoteiros do Brasil (UEB).

§ 1°- O Grupo possui prazo de duracao indeterminado e seus dirigentes
e membros nao respondem pessoalmente pelas obrigagoes da entidade.

§ 2° - A continuidade de funcionamento dependera da renovacao anual
do certificado expedido pela UEB, garantindo sua regularidade e
manutencao da condicao de utilidade publica.

Art. 2° - O Grupo submete-se as diretrizes da Uniao dos Escoteiros do
Brasil e de eventual entidade sucessora legal, mantendo autonomia

administrativa, financeira e-patrimonial.

§ 1° - A dissolucao do Grupo somente ocorrera mediante aprovacao em
duas Assembleias "Gerais Extraordinarias, convocadas com intervalo
minimo de 60'dias e maximo de 90 dias, por quérum de 2/3 dos

membros aptos a votar.

§ 2° - Em caso de dissolucao, o patrimoénio sera transferido a Uniao dos
Escoteiros do Brasil.

§ 3°- O Grupo adota como normas subsidiarias o Estatuto da UEB, o POR
(Principios, Organizacao e Regras), bem como resolucées e demais

normativas da UEB.

Art. 3° - O Grupo Escoteiro atua como organizacao local de aplicacao do
Escotismo, complementando a formacao familiar, escolar e religiosa dos

jovens.



§ 1° - O Escotismo é praticado exclusivamente por Grupos autorizados
pela UEB, conforme Decretos 5.497/1928 e 8.828/1946.

§ 2° - Sao vedadas atividades de cunho politico-partidario ou que limitem
a liberdade de culto.

§ 3° - Os servicos prestados a comunidade sao gratuitos e permanentes.

Art. 4° - A representacdo legal do Grupo cabe ao Diretor-Presidente,
exceto em atos que importem em obrigacdes legais, os quais exigem a
assinatura conjunta de dois Diretores ou procuradores Jlegalmente
constituidos.

CAPITULO Il - Da Estrutura e Administracdo

Art. 5° - Sao orgaos do Grupo Escoteiro:
| - Assembleia de Grupo;

Il - Diretoria de Grupo;

lll - Comissao Fiscal;

IV - Secdes Escoteiras;

V - Conselho de Pais;

VI - Conselho de Escotistas.

Art. 62°- A Assembleia de Grupo é o 6rgao soberano e deliberativo,
competindo-lhe:

a) aprovar regulamentos internos;

b) eleger, por voto direto e secreto, a Diretoria e a Comissao Fiscal;
c) eleger representantes junto a Assembleia Regional da UEB;

d) deliberar sobre o balanco e relatérios anuais;

e) julgar recursos disciplinares;



f) propor alienacao ou oneracao de bens imoveis, com aprovacao da

Diretoria Regional;

g) deliberar sobre concessao de honrarias;

h) eleger presidente e secretario de cada reuniao.
Art. 7° - Compoem a Assembleia de Grupo:

a) membros eleitos da Diretoria;

b) membros da Comissao Fiscal;

C) escotistas e pioneiros registrados;

d) socios contribuintes em dia com suas obrigacoes;
e) representantes juvenis conforme regulamento interno.
Art. 8° - A Assembleia reune-se:

a) ordinariamente, até agosto de cada ano;

b) extraordinariamente, por convoca¢ao da Diretoria, Comissao Fiscal,

Diretoria Regional ou 1/3 dos associados.

Paragrafo unico - Convocacoes devem ser publicadas com 15 dias de
antecedéncia, contendo data, local, hora e pauta.

Art. 9° - A Diretoria € .0 6rgao executivo do Grupo, composta por trés
membros eleitos emchapa: um Diretor-Presidente, um Diretor Financeiro

e um Diretor Administrativo.

§ 1°.- Os. Diretores, em conjunto, poderdao nomear gerentes,
coordenadores e outros auxiliares, com funcoes especificas definidas

pela’‘Assembleia Geral.

§ 2° - A Diretoria podera ser ampliada mediante nomeacdes com funcoes

definidas em ata, conforme necessidade administrativa.
Art. 10° - Compete a Diretoria:
a) cumprir e zelar pelo Estatuto, POR e normativas da UEB;

b) administrar atividades, patrimoénio e financas do Grupo;



c) apresentar balancetes mensais e balanco anual a Comissao Fiscal e

Assembleia;

d) aprovar calendario anual até 30 de novembro do ano anterior; e)

recrutar, nomear e supervisionar escotistas e voluntarios;

f) manter registros e cadastros atualizados;

g) aplicar medidas disciplinares, conceder honrarias e aprovar filiacoes;
h) responsabilizar-se solidariamente pelos atos da gestao;

i) manter recursos financeiros em conta bancaria, com limite de caixa

fixado em até quatro salarios minimos;
j) deliberar sobre campanhas financeiras;

k) coordenar os trabalhos administrativos e operacionais do Grupo, de
acordo com as atribuicoes especificas dos cargos.

§ 1° - Compete ao Diretor-Presidente: coordenar e representar o Grupo,
presidir as reunides da Diretoria e_da Assembleia, assinar documentos
oficiais e exercer demais atribuicoes definidas pelo Estatuto e pela

Assembleia.

§ 2° - Compete ao Diretor Financeiro: planejar, executar e controlar a
gestao financeira, elaborar os balancetes e o balanco anual, propor
orcamentos, zelar.pela arrecadacao e aplicacao de recursos, manter a
documentacao-.contabil e autorizar despesas juntamente com outro

Diretor.

§ 3°-‘Compete ao Diretor Administrativo: organizar e manter os registros
internos, supervisionar as comunicacdes, controlar o uso de bens e
materiais, coordenar a logistica das atividades e apoiar os demais setores

na execucao das tarefas administrativas.

§ 4° - A responsabilidade civil por atos ou omissdes em atividades com
menores recai sobre o Grupo, sem prejuizo da responsabilidade pessoal
do dirigente omisso, negligente ou imprudente.



Art. 11° - A Comissao Fiscal, composta por trés titulares e trés suplentes,
eleitos junto com a Diretoria, tem mandato de dois anos e é responsavel

pela fiscalizacao e orientacao financeira do Grupo.
Art. 12° - Compete a Comissao Fiscal:

a) examinar balancetes mensais e o balanco anual;
b) emitir parecer para a Assembleia;

¢) sugerir melhorias na gestao financeira e administrativa.
Art. 13° - As SecoOes Escoteiras compreendem:

a) Filhotes

b) Alcateias (Lobinhos);

¢) Tropas Escoteiras;

d) Tropas Seniores;

e) Clas Pioneiros.

§ 1° - O Grupo buscara manter ao-menos uma Secdo de cada ramo,

assegurando a progressividade do Programa Educativo.
§ 2° - As Secdes poderao sermistas, conforme diretrizes do POR.

Art. 14° - O Conselho de Pais é o 6rgdao de apoio familiar, reunindo-se
semestralmente _para acompanhar e contribuir com o planejamento das

atividades.

Art. 152 - O Conselho de Escotistas, de natureza consultiva, retne-se
mensalmente sob coordenacao da Diretoria, sendo composto por todos

os escotistas ativos do Grupo.

Art. 16° - O Grupo podera instituir um Clube de Antigos Escoteiros,
formado por maiores de 21 anos, com histérico no Movimento Escoteiro,
com objetivo de colaborar no desenvolvimento do Grupo, subordinado a
Diretoria.



CAPITULO IlI - Disposicdes Comuns

Art. 17° - O Grupo podera elaborar regulamentos internos, desde que
compativeis com este Estatuto e as normas da UEB.

Art. 18° - Excetuando-se a Assembleia e a Comissao Fiscal, os demais
orgaos do Grupo estao subordinados a Diretoria.

Art. 19° - As categorias de soécios serdao aquelas definidas pela UEB,

devendo manter-se em conformidade estatutaria.

CAPITULO IV - Do Patriménio e das Financas

Art. 20° - O Grupo nao distribui lucros, bonificacbes ou vantagens a

quaisquer membros ou mantenedores.

Art. 21° - Constituem patrimonio-do Grupo os bens moveis, imoveis,

doacodes e demais aquisicoes legitimas.
Art. 22° - Em caso de dissolucao, o patriménio sera revertido a UEB.

Art. 23° - A alienacdo.ou oneracdo de bens requer aprovacao da
Assembleia especialmente convocada e anuéncia da Diretoria Regional.

Art. 24° - Os atos financeiros exigem assinatura conjunta do Diretor-
Presidente e um Diretor financeiro, ou de procuradores autorizados.

Art. 25% As receitas sao constituidas por contribuicdes, doacoées,
campanhas e demais fontes legitimas.

§ 1° - A responsabilidade pela arrecadacao e manutencao financeira é da
Assembleia, Diretoria e demais 6rgaos internos.

§ 2° - A Diretoria responde solidariamente por danos ou uso indevido de

recursos.

Art. 26° - Empréstimos ou dividas contraidas fora dos limites legais e

estatutarios sao de responsabilidade exclusiva da Diretoria vigente.



Art. 27° - Os socios ndo respondem por obrigacdes da entidade, salvo

comprovacao de dolo ou culpa grave.

Art. 28° - Havendo superavit, este sera reinvestido integralmente no
Grupo, em conformidade com os objetivos estatutarios.

Art. 29° - O exercicio fiscal encerra-se em 31 de dezembro. O balanco
anual devera ser apresentado até 30 de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO V - Das Disposicdes Finais

Art. 30° - Consideram-se vagas nos cargos estatutarios, entre outros, os

casos de:

a) morte;

b) renuncia;

c) afastamento definitivo;

d) suspensao ou cassacao;

e) auséncia injustificada conforme regulamento;

f) ndo assuncado de cargo em até 45 dias do inicio do mandato;
g) descumprimento de requisitos legais ou estatutarios.

§ 1° - Ocorrendo vacancia, a Diretoria nomeara interinamente substituto
até nova eleicdo pela Assembleia.

§ 2° - Se mais da metade dos cargos da Diretoria ou Comissao Fiscal
estiverem vagos por mais de 180 dias da proxima Assembleia Ordinaria,

devera ser convocada Assembleia Extraordinaria para eleicao.

Art. 31° - As votacOes serao unitarias, respeitando o critério de um voto

por cargo.

Art. 32° - O processo eleitoral sera regido por regulamento especifico. Na

auséncia deste, aplica-se decisao da presidéncia da Assembleia.



Art. 33° - O Estatuto podera ser alterado mediante Assembleia
Extraordinaria convocada com antecedéncia, com quérum minimo de 1/3

e aprovacao de 2/3 dos presentes.

Art. 34° - A dissolucao do Grupo requer aprovacao em duas Assembleias
Extraordinarias, com intervalo minimo de 60 e maximo de 90 dias, com
quoérum de 2/3.

Art. 35° - A participacao de menores em atividades escoteiras._exige
autorizacao por escrito dos pais ou responsaveis.

Paragrafo Unico - A autorizacdo nao exime os dirigentes da
responsabilidade civil ou penal em caso de omissdao, imprudéncia,

impericia ou negligéncia.

Art. 36° - Este Estatuto entra em vigor na data de seuiregistro em cartoério
competente.



